
 

 
สถานีต ารวจภูธรดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม่ ประชุมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

ในการด าเนนิงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA)  
ของสถานีต ารวจ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

   เมื่อวันที่ 2 มกราคม พ.ศ.2567 สถานีตำรวจภูธรดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม่ ได้ดำเนินการประชุม
การขับเคล ื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส  ในการดำเน ินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีพันตำรวจเอก ธงชัย 
กรรณิกา ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรดอยสะเก็ดเป็นประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าว มีวัตถุประสงค์เพื่อ
แจ้งคำสั่งแต่งตั้งคณะขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ และทำความเข้าใจ วางแผนการดำเนินงาน
ตามกรอบระยะเวลาการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ประกอบด้วย 3 ประเด็น
สำคัญ ได้แก่ 

1) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency Assessment: IIT) 

- ให้เจ้าหน้าที่ต ารวจท าความเข้าใจในข้อค าถามและสร้างความตระหนักรู้ เกี่ยวกับประเด็น         
ข้อค าถามให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบก่อนท าการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน 
(IIT) 

- มอบฝ่ายอ านวยการด าเนินการเผยแพร่ความรู้เพ่ือพัฒนาการปฏิบัติหน้าที่และการให้บริการตาม
ประเด็นการประเมิน พร้อมทั้งมีการสื่อสารและประชาสัมพันธ์ อย่างต่อเนื่องอ่ืนๆ ในการประชุมได้มีการ
มอบหมายให้หัวหน้าแต่ละแผนกงานท าความเข้าใจเกี่ยวกับการประเมินแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียภายใน (IIT) เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ในแผนกได้ท าความเข้าใจและสามารถท าแบบประเมินได้อย่างถูกต้อง
ครบถ้วน 

2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) 

- ให้สถานีต ารวจประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจให้แก่ประชาชนผู้
มาใช้บริการประจ าจุดประชาสัมพันธ์ให้ค าแนะน าและขอความร่วมมือในการท าแบบวัดการรับรู้ของผู้ มีส่วน
ได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) 

   - มอบฝ่ายอ านวยการให้พัฒนาและยกระดับการให้ให้บริการจัดเจ้าหน้าที่ ณ จุดประชาสัมพันธ์
เผยแพร่ ขั้นตอน คู่มือการปฏิบัติงาน 

- มอบฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศเผยแพร่สื่อสารประชาสัมพันธ์ ข้อมูลผลการด าเนินงาน           
และกิจกรรมต่างๆ ที่สถานีต ารวจด าเนินการร่วมกับประชาชนชน ชุมชนในพ้ืนที่อย่างต่อเนื่อง และเผยแพร่  
ผ่าน Website และ Facebook ของสถานีต ารวจ 



   - มอบฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ เผยแพร่ QR Code หรือ URL ช่องทางการเข้าตอบแบบวัดการ
รับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) ผ่านทาง 
Website และ Facebook ของสถานีต ารวจ 

           - ให้แต่ละแผนกงานจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ QR Code หรือ URL ช่องทางการเข้าตอบแบบวัด
การรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency Assessment: EIT) Website 
และ Facebook ของสถานีต ารวจ 

 3) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 

   - ให้สถานีต ารวจ ศึกษา และจัดท าประเด็นแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เพ่ือให้
ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ผ่านหน้าเว็บไซต์หลักของสถานีต ารวจอย่างต่อเนื่อง 

 

ภาพประกอบ 

 

  


